
 
ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА
ДЕПАРТАМЕНТ  ОСВІТИ

Н А К А З
 30.10.2017                                                                               № 558
   м. Вінниця                     
		
[bookmark: OLE_LINK1]Про  проведення міського конкурсу
 «Кращий практичний психолог 
загальної середньої та позашкільної освіти 
у 2017 – 2018 навчальному році»

       Відповідно до плану роботи Департаменту освіти Вінницької міської ради, з метою виявлення  і підтримки інноваційних методів, засобів і технологій, підвищення професійного рівня,  формування активної професійної позиції та розвитку творчої ініціативи практичного психолога,
Н А К А З У Ю:

1. Провести міський конкурс «Кращий практичний психолог загальної середньої та позашкільної освіти у 2017 – 2018 навчальному році» (далі - Конкурс).
2. Під час підготовки та проведення конкурсу керуватися наказом Міністерства освіти і науки України «Про умови проведення Всеукраїнського конкурсу «Кращий працівник психологічної служби системи освіти» №767 від 27.12.2005 року.
3. Затвердити Умови проведення міського конкурсу «Кращий практичний психолог загальної середньої та позашкільної освіти у 2017 – 2018 навчальному році», що додаються.
4. Затвердити склад журі Конкурсу згідно з додатком.
5. Керівнику Центру практичної психології та соціальної роботи комунальної установи «Міський методичний кабінет» Воловодівській Ж.О. результати конкурсу узагальнити до 22.12.2017 року.
6. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора Департаменту освіти Вінницької міської ради І.Божок. 

    
    Директор  Департаменту   			          О. Яценко	                                                           				
       Н.Москальчук
       59-53-68











ЗАТВЕРДЖЕНО
 наказ Департаменту освіти
Вінницької міської ради
                                           30.10.2017 р. № 558


УМОВИ ПРОВЕДЕННЯ
 міського конкурсу «Кращий практичний психолог  загальної середньої та позашкільної освіти у 2017 – 2018 навчальному році»

Тематика конкурсу -  «Як зберегти психологічне здоров’я».
Актуальність.
    Відчуття внутрішньої втоми і стресу міцно зайняли свої місця в нашому житті. Питання про підтримку і збереження психологічного здоров'я  особи нині  є найбільш актуальними, чим коли. Важливою частиною ефективної роботи психолога по психопрофілактиці і просвіті  є інформативність  по  попередженню  і збереженню психологічного  здоров'я  усіх  учасників освітнього  процесу.  Наочний  демонстраційний  матеріал оформлений  у  вигляді  стенду,  банера,  буклета  забезпечує наявність  постійного  джерела  інформації  по  психологічних проблемах.

Мета: виявлення  і підтримка інноваційних методів, засобів і технологій, підвищення професійного рівня,  формування активної професійної позиції, розвиток творчої ініціативи практичного психолога, сприяння обміну  досвідом роботи; формування  у  учнів  і  педагогів  знань  про психологічне  здоров'я,  його  профілактику  і  збереження,  популяризація  психологічних  знань.

Умови проведення конкурсу.

1. Учасники конкурсу та конкурсні завдання.
        1.1. У конкурсі беруть участь практичні психологи загальноосвітніх навчальних закладів міста.
        1.2. Учасники конкурсу готують на розгляд журі:
1. Буклет "Як зберегти психологічне здоров'я".
2.  Інформаційний куточок «Як зберегти психологічне здоров’я».
3.  Презентація "Як зберегти психологічне здоров'я".
4. Демонстрація досвіду у презентації «Технології, які успішно запроваджую».
5. Демонстрація теоретичних знань з даного напрямку.
6. Виступ агітбригади на тему «Здорове покоління» (кількість задіяних дітей до 5 осіб).
2. Порядок проведення конкурсу та визначення переможців.
          2.1. Конкурс проводиться в два етапи:
    І етап – заочний – 02.11. – 24.11.2017; 
    ІІ етап – очний – 14.12.2017.
    Перший етап передбачає до 24 листопада 2017 року в Центр практичної психології та соціальної роботи комунальної установи «Міський методичний кабінет» подачу конкурсних матеріалів у паперовому та електронному вигляді: буклет, інформаційний куточок, презентацію.
З 27 листопада по 30 листопада 2017 року членами журі проводиться аналіз та оцінювання конкурсних матеріалів,  визначення претендентів, які проходять до другого, очного етапу.
 До участі в другому етапі допускаються переможці першого етапу. 
     Другий етап Конкурсу складається з:
- Демонстрації досвіду у презентації «Технології, які успішно запроваджую».
-  Демонстрації теоретичних знань з даного напрямку.
-  Виступ агітбригади на тему «Здорове покоління» (кількість задіяних дітей до 5 осіб).
         2.2. За результатами другого етапу журі визначає переможців конкурсу.
3. Технічні вимоги до конкурсних матеріалів заочного етапу.
1.  Презентація  оформляється  за  допомогою  програми Microsoft  Office  PowwerPoint,  кількість  слайдів  до 10  (з урахуванням  титульного  аркуша).
2.  Буклет  подавати  в  друкованому  вигляді.
3 . Фото  інформаційного  куточка  подавати  в  розрізі загального  вигляду,  вигляд  окремих  частин  (якщо  такі  будуть).

4. Критерії оцінювання конкурсних завдань заочного етапу.
         4.1.  Матеріали конкурсних матеріалів оцінюються за такими критеріями:
 -  актуальність матеріалів до теми - 5 балів
-  практична цінність - 5 балів
-  культура подання матеріалу - 5 балів
-  естетичне оформлення  - 5 балів
-  оригінальність ідеї - 5 балів




Додаток до
наказу Департаменту освіти 
Вінницької міської ради
                                                                                          30.10.2017   № 558                
Склад  журі 
міського конкурсу  «Кращий практичний психолог загальної середньої та
позашкільної освіти у 2017 – 2018 навчальному році».
Кравець І.М., начальник відділу виховання та позашкільної роботи Департаменту освіти Вінницької міської ради, голова журі.
Москальчук Н.І., завідувач комунальною установою «Міський методичний кабінет», заступник голови журі.
Члени журі:
1. Грішина М.С., головний спеціаліст відділу виховання та позашкільної роботи Департаменту освіти Вінницької міської ради.
2. Воловодівська Ж.О., керівник Центру практичної психології та соціальної роботи комунальної установи «Міський методичний кабінет». 
3. Дрозд Т.М., методист з навчальних дисциплін комунальної установи «Міський методичний кабінет».
4. Докійчук Т.В., методист з практичної психології та соціальної роботи комунальної установи «Міський методичний кабінет».                    
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